Marta Michalak

Prezentacja wynikow ankiety badania zawodowego rynku tanca przeprowadzonej przez
Instytut Muzyki i Tanca w 2012 roku

Ankieta zostata wystana do Kierownictwa 26 zespotow zatrudniajacych zawodowych
tancerzy.

Na ankiete odpowiedziato kierownictwo 18 zespotow (w kolejnos$ci alfabetycznej):

1. Balet Dworski ,,Cracovia Danza”

2. Kielecki Teatr Tanca

3. Opera Krakowska

4. Opera na Zamku w Szczecinie

5. Opera Nova

6. Opera Slaska w Bytomiu

7. Opera Wroctawska

8. Polski Balet Narodowy

9. Polski Teatr Tanca — Balet Poznanski

10. Reprezentacyjny Zespot Artystyczny Wojska Polskiego
11. Teatr Muzyczny Capitol

12. Teatr Muzyczny im. D. Baduszkowej w Gdyni

13. Teatr Muzyczny w Lublinie

14. Teatr Muzyczny w Lodzi

15. Teatr Muzyczny w Poznaniu

16. Teatr Rozrywki w Chorzowie

17. Teatr Wielki im. Stanistawa Moniuszki w Poznaniu

18. Zespot Piesni i Tanca ,,Mazowsze” im. Tadeusza Sygietynskiego



Pytania ankiety:
1. Jakie sg Pani/Pana oczekiwania wobec tancerzy przyjmowanych do zespotu? Jakie
techniki wymagane sa w trakcie audycji do zespotu (bardzo prosimy o wymienienie)?
Czy ktoéras z technik traktowana jest priorytetowo?

2. Jaka jest obecnie struktura zespotu
e [lu cztonkow zespotu to absolwenci polskich szkot baletowych?
e [lu cztonkéw zespotu to absolwenci innych polskich szkét zawodowych? Jakich?

e [lu cztonkow zespotu to absolwenci zagranicznych uczelni odpowiadajacych
polskim szkolom baletowym?

e [lu cztonkoéw zespotu to absolwenci zagranicznych uczelni wyzszych?

e (Czy w zespole sg zatrudnieni tancerze bez przygotowania zawodowego w tancu?
Jezeli tak, jakie posiadaja wyksztatcenie?

e (Czy w przyszlosci zamierza Pan/Pani zatrudnia¢ tancerzy bez dyplomu szkoty
baletowej?

3. Czy w Panstwa instytucji prowadzone sa specjalne formy doskonalenia zawodowego
tancerzy?

4. Czyuwaza Pani/Pan, ze system ksztalcenia zawodowego tancerza w Polsce spetnia
wymogi rynku pracy? Jezeli nie, co nalezaloby zmieni¢?

5. Czy nawigzali Panstwo wspolprace z ktoras z uczelni ksztatcagcych zawodowych
tancerzy? Jesli tak, to w jakim zakresie? Czy planujg Panstwo nawigzanie takiej
wspotpracy?



Ad. 1

Jakie sa Pani/Pana oczekiwania wobec tancerzy przyjmowanych do zespolu? Jakie
techniki wymagane sa w trakcie audycji do zespotu
(bardzo prosimy o wymienienie)? Czy ktoras z technik traktowana jest priorytetowo?

Ankietowani w wiekszosci (16 na 18 zespotow) wskazywali na wszechstronnos¢ tancerzy
rozumiang jako umiejetnos¢ poshugiwania si¢ roznymi technikami tanca jako jeden z
podstawowych wymogow — Kryterium to formutowane byto explicite i/ albo poprzez
wskazanie kilku technik, ktorych znajomo$¢ jest wymagana podczas audycji. Tylko w 2
sposrod ankiet wskazana zostata wytacznie jedna wymagana technika. Technika klasyczna
jako jedyna wymagana pojawia si¢ w 2 ankietach.

Technika klasyczna wymieniona zostata jako priorytetowa, ale nie jedyna wymagana, przez
kierownictwo 11 zespotéw. W ankietach tych zespotow pojawia si¢ wymodg postugiwania si¢
oprocz niej takze technika:

tanca wspolczesnego

tanca ludowego

tanca charakterystycznego
neoklasycznag

modern

tanca jazzowego

partnerowania

inng dowolnie wybrana technikg
innymi technikami

W jednej z ankiet technika tanca klasycznego i jazzowego wskazane zostaty jako dwie
réwnorzednie traktowane priorytetowe techniki.

W jednej z ankiet technika tanca ludowego i narodowego wskazana zostata jako
pierwszoplanowa, technika klasyczna w drugiej kolejnosci.

W jednej z ankiet jako priorytetowa wskazana zostata technika tanca wspélczesnego.

W dwoch ankietach nie zostata wskazana priorytetowa technika, natomiast jako podstawowe
wymaganie wskazana zostala wszechstronnos¢ tancerza.

Wsrod pozostalych kryteriow ankietowani wymieniali:

umiejetnos¢ szybkiego przyswajania nowego materiatu choreograficznego
umiejetnosci wokalne

muzykalno$¢

koordynacj¢ ruchowa

umiejetnosci aktorskie

kreatywnos¢

W jednej z ankiet jako priorytetowo traktowana czg¢$¢ audycji wskazana zostata
improwizacja, za$ kreatywno$¢ jako podstawowa cecha wymagana od tancerza.
e zaangazowanie

e Swiadomos$é wyrazu scenicznego

Ad. 2 Struktura zespotéw / tabela podsumowujaca
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l.p. | Nazwa llos¢ Absolwenci | Absolwe | Absolwe | Absolw | Tancer | Tancerze | Cheé
zespotu tancerz | ogodlnoksztat | nci nci enci zez bez zatrudni
yw cacych szkét | zagranicz | innych zagrani | dyplom | zawodo enia
zespole | baletowych | nych polskich | cznych | em wego tancerzy
szkot szkot uczelni | ekstern | przygoto | bez
baletowy | zawodo wyiszy | istyczn | waniaw | dyplomu
ch wych ch ym tancu 0SB
1. Cracovia 8 4 1 1 1 - 1 tak
Danza
2. Kielecki Teatr | 16 4 - 1 - 7 4 Tak
Tanca
3. Opera 26 17 7 - 1 - 1 tak
Krakowska
4. Opera na 22 9 9 - 4 - tak
Zamku
5. Opera Nova 36 25 11 - - - nie
6. | OperaSlaska | 30 26 2 - - 2 - nie
w Bytomiu
7. Opera 28 22 5 - 1 - nie
Wroctawska
8. Polski Balet 91 52 29 - 10 - tak
Narodowy
9. Polski Teatr 25 14 2 1 3 3 2 tak
Tanca — Balet
Poznanski
10. | Reprezentacyj | 20 20 - - - - nie
ny Zespot
Artystyczny
Wojska
Polskiego
11. | Teatr 20 - - 2 - - 18 tak
Muzyczny
Capitol
12. | Teatr 10 9 1 - - - - tak
Muzyczny im.
D.
Baduszkowej
13. | Teatr 23 10 4 - 4 5 nie
Muzyczny w
Lublinie
14. | Teatr 15 13 2 - - - - tak
Muzyczny w
todzi
15. | Teatr 18 17 1 - - - nie
Muzyczny w
Poznaniu
16. | Teatr 23 17 2 3 1 - tak
Rozrywki w
Chorzowie
17. | Teatr Wielki 41 28 13 - - - nie
im.
Stanistawa
Moniuszki
18. | Zespot Piesnii | 48 32 1 - - - 15 tak

Tanca
,Mazowsze”




1. ZESPOLY ZATRUDNIAJACE WYLACZNIE TANCERZY Z
PRZYGOTOWANIEM ZAWODOWYM W TANCU

11 zespoldéw nie zatrudnia tancerzy bez przygotowania zawodowego w tancu. Z tego 6
zespotow nie zamierza zatrudnia¢ w przyszlosci tancerzy nie posiadajacych dyplomu szkoty
baletowej (Opera Nova, Opera Slaska, Opera Wroctawska, Teatr Muzyczny w Poznaniu,
Teatr Wielki im. Stanistawa Moniuszki, Reprezentacyjny Zespot Artystyczny Wojska
Polskiego).

Szefowie 5 zespotow nie zatrudniajacych w chwili obecnej tancerzy bez przygotowania
zawodowego w tancu nie wykluczaja mozliwosci zatrudnienia tancerzy bez dyplomu szkoty
baletowej w przysztosci (Polski Balet Narodowy, Opera na Zamku w Szczecinie, Teatr
Muzyczny im. D. Baduszkowej, Teatr Muzyczny w Lodzi, Teatr Rozrywki w Chorzowie).

2. ZESPOLY ZATRUDNIAJACE TANCERZY BEZ PRZYGOTOWANIA

ZAWODOWEGO W TANCU
L.p. Nazwa zespotu llos¢ osob bez przygotowania %
zawodowego w tancu / ilosé oséb w
zespole
1. Cracovia Danza 1 osoba / 8 oséb 12%
2. Kielecki Teatr Tanca 4 osoby / 16 oséb 25%
3. Opera Krakowska 1 osoba / 26 oséb 4%
4, Opera na Zamku w - -
Szczecinie
5. Opera Nova - -
6. Opera Slgska w - -
Bytomiu
7. Opera Wroctawska - -
8. Polski Balet - -
Narodowy
9. Polski Teatr Tanca — 2 osoby / 25 oséb 8%

Balet Poznanski

10. Reprezentacyjny - -
Zespot Artystyczny
Wojska Polskiego

11. Teatr Muzyczny 180s6b / 20 osé6b 90%
Capitol

12. Teatr Muzyczny im. - -
D. Baduszkowej

13. Teatr Muzyczny w 5 0séb / 23 osoby 22%
Lublinie

14. Teatr Muzyczny w - -
todzi

15. Teatr Muzyczny w - -
Poznaniu

16. Teatr Rozrywki w - -
Chorzowie

17. Teatr Wielki im. - -
Stanistawa Moniuszki
w Poznaniu




18. Zespot Piesni i Tanca 15 oséb / 48 oséb 31%

,Mazowsze”

7 zespotdéw zatrudnia osoby bez przygotowania zawodowego w tancu. Z tego dyrekcja 6
zespotow zamierza zatrudnia¢ w przysztosci tancerzy nie posiadajacych dyplomu szkoty
baletowe;j.

Dyrekcja 2 sposrod tych zespotdow (Polski Teatr Tanca — Balet Poznanski, Kielecki Teatr
Tanca) wskazuje na konieczno$¢ uzyskania przez tancerzy nie posiadajacych przygotowania
zawodowego w tancu dyplomu eksternistycznego juz w trakcie zatrudnienia w zespole.

Wisrdd zespotow zatrudniajacych tancerzy bez przygotowania zawodowego w tancu w
wiekszosci wypadkdw stanowig oni duzy procent zespotu: 90% (Teatr Muzyczny Capitol),
31% (Zespot Piesni i Tanca ,,Mazowsze”), 25% (Kielecki Teatr Tanca), 22% (Teatr
Muzyczny w Lublinie).

Wisrdd alternatywnych Sciezek wejscia do zawodu ankietowani wymieniali:

Amatorskie zespoty ludowe

Szkoty teatralne (wydziat aktorski)
Wyksztatcenie w technice pantomimy
Ksztalcenie w grupach adeptow danego teatru
Prywatne szkoty tanca

3. ABSOLWENCI OGOLNOKSZTALCACYCH SZKOL. BALETOWYCH W

ZESPOLACH

L.p. Nazwa zespotu llo$¢ osbb z dyplomami %

ogolnoksztatcacych szkét baletowych
/ ilosé oséb w zespole

1. Cracovia Danza 4 osoby / 8 os6b 50%

2. Kielecki Teatr Tanca 4 osoby / 16 oséb 25%

3. Opera Krakowska 17 oséb / 26 oséb 65%

4. Opera na Zamku w 9 0s6b / 22 osoby 41%
Szczecinie

5. Opera Nova 25 0s6b / 36 oséb 69%

6. Opera Slaska w 26 0s6b / 30 0s6b 87%
Bytomiu

7. Opera Wroctawska 22 osoby / 28 osé6b 79%

8. Polski Balet 52 osoby / 91 os6b 57%
Narodowy

9. Polski Teatr Tarica — 14 osé6b / 25 oséb 56%
Balet Poznanski

10. Reprezentacyjny 20 oséb / 20 oséb 100%
Zespot Artystyczny
Wojska Polskiego

11. Teatr Muzyczny - -
Capitol

12. Teatr Muzyczny im. D. | 9 oséb / 10 oséb 90%
Baduszkowej

13. Teatr Muzyczny w 10 oséb / 23 osoby 43%




Lublinie

14. Teatr Muzyczny w 13 0séb / 15 oséb 87%
todzi

15. Teatr Muzyczny w 17 oséb / 18 oséb 94%
Poznaniu

16. Teatr Rozrywki w 17 oséb / 23 osoby 74%
Chorzowie

17. Teatr Wielki im. 28 0s6b / 41 oséb 68%
Stanistawa Moniuszki

18. Zespot Piesni i Tanca 32 osoby / 48 oséb 67%
»,Mazowsze”

ABSOLWENCI ZAGRANICZNYCH SZKOL BEDACYCH
ODPOWIEDNIKAMI SZKOL BALETOWYCH

L.p. Nazwa zespotu llo$¢ absolwentéw zagranicznych %
szkot bedacych odpowiednikami
szkot baletowych / ilo$é oséb w
zespole
1. Cracovia Danza 1 osoba / 8 oséb 12%
2. Kielecki Teatr Tanca - -
3. Opera Krakowska 7 0séb / 26 0os6b 27%
4, Opera na Zamku w 9 0s6b / 22 osoby 41%
Szczecinie
5. Opera Nova 11 oséb / 36 os6b 31%
6. Opera Slaska w 2 osoby / 30 os6b 7%
Bytomiu
7. Opera Wroctawska 5 0s6b / 28 oséb 18%
8. Polski Balet 29 0s6b / 91 os6b 32%
Narodowy
9. Polski Teatr Tanca — 2 osoby / 25 os6b 8%
Balet Poznanski
10. Reprezentacyjny - -
Zespot Artystyczny
Wojska Polskiego
11. Teatr Muzyczny - -
Capitol
12. Teatr Muzyczny im. 1 osoba / 10 oséb 10%
D. Baduszkowej
13. Teatr Muzyczny w 4 osoby / 23 osoby 17%
Lublinie
14. Teatr Muzyczny w 2 osoby / 15 os6b 13%
todzi
15. Teatr Muzyczny w 1 osoba / 18 os6b 6%
Poznaniu
16. Teatr Rozrywki w 2 osoby / 23 osoby 8%
Chorzowie
17. Teatr Wielki im. 13 osé6b / 41 os6b 32%
Stanistawa Moniuszki
w Poznaniu
18. Zespot Piesni i Tanca 1 osoba / 48 os6b 2%
»,Mazowsze”




W 5 sposrad 18 zespolow absolwenci zagranicznych szkol bedacych odpowiednikami
polskich szkol baletowych to ponad 25% zespotu (Polski Balet Narodowy, Opera
Krakowska, Opera na Zamku w Szczecinie, Opera Nova, Teatr Wielki im. Stanistawa
Moniuszki). Oprécz Opery Krakowskiej sa to wszystko zespoly zatrudniajace wylacznie
tancerzy posiadajacych formalne wyksztalcenie zawodowe.

W zespolach zatrudniajacych tancerzy bez wyksztalcenia zawodowego udzial
procentowy absolwentow zagranicznych szkol bedacych odpowiednikami szkol
baletowych jest duzo nizszy, w wigkszosci przypadkow nizszy niz 10%.

5. TANCERZE Z DYPLOMAMI EKSTERNISTYCZNYMI

l.p. Nazwa zespotu llo$¢ absolwentéw innych %
polskich szkét zawodowych
/ ilosé oséb w zespole
1. Kielecki Teatr Tarica | 7 oséb / 16 0os6b 44%
2. Polski Teatr Tarica— | 3 osoby / 25 oséb 12%
Balet Poznanski
3. Opera Slaska 2 osoby / 30 oséb 7%

3 sposrdéd 18 zespotow zatrudniajg tancerzy posiadajacych dyplom eksternistyczny. Jeden z
nich (Opera Slaska) wskazuje posiadanie dyplomu jako warunek zatrudnienia tancerza. Dwa
pozostate (Kielecki Teatr Tanca i Polski Teatr Tanca) wskazuja na konieczno$¢ uzyskania
dyplomu eksternistycznego w trakcie zatrudnienia w zespole.

6. ABSOLWENCI ZAGRANICZNYCH UCZELNI WYZSZYCH

L.p. Nazwa zespotu llo$¢ absolwentow %
zagranicznych uczelni wyzszych/
ilo$¢ oséb w zespole

1. Cracovia Danza 1 osoba / 8 oséb 12%

2. Kielecki Teatr Tanca - -

3. Opera Krakowska 1 osoba / 26 oséb 4%

4, Opera na Zamku w 4 osoby / 22 osoby 18%
Szczecinie

5. Opera Nova - -

6. Opera Slaska w - -
Bytomiu

7. Opera Wroctawska 1 osoba / 28 oséb 4%

8. Polski Balet 10 osé6b / 91 os6b 11%
Narodowy

9. Polski Teatr Tanca — 3 osoby / 25 oséb 12%
Balet Poznanski

10. Reprezentacyjny - -
Zespot Artystyczny
Wojska Polskiego

11. Teatr Muzyczny - -
Capitol

12. Teatr Muzyczny im. - -
D. Baduszkowej




13. Teatr Muzyczny w 4 osoby / 23 osoby 17%
Lublinie

14. Teatr Muzyczny w - -
todzi

15. Teatr Muzyczny w - -
Poznaniu

16. Teatr Rozrywki w 1 osoba / 23 osoby 4%
Chorzowie

17. Teatr Wielki im. - -
Stanistawa Moniuszki
w Poznaniu

18. Zespot Piesni i Tanca | - -
»,Mazowsze” im.
Tadeusza
Sygietynskiego

10 zespotow na 18 nie zatrudnia absolwentow zagranicznych uczelni wyzszych. W 3
zespotach stanowig oni znikomy procent zespotu (ponizej 10%). W 5 zespotach stanowig
liczng grupe tancerzy: 18% (Opera na Zamku w Szczecinie), 17% (Teatr Muzyczny w
Lublinie), 12% (Polski Teatr Tanca — Balet Poznanski, Balet Dworski ,,Cracovia Danza”),
11% (Polski Balet Narodowy).

7. ABSOLWENCI INNYCH POLSKICH SZKOt ZAWODOWYCH

L.p. Nazwa zespotu llos$¢ absolwentow innych | Rodzaj szkoty %
polskich szkot
zawodowych / ilo$é oséb
w zespole
1. Cracovia Danza 1 osoba / 8 oséb Szkota Baletowa 12%
w Krakowie
(prowadzona
przez Fundacje
Edukacji
Artystycznej)
2. Kielecki Teatr 1 osoba / 16 os6b Szkota Baletowa 6%
Tanca Fundacji STU w
Krakowie
3. Polski Teatr Tarica | 1 osoba / 25 os6b Wydziat Teatru 4%
— Balet Poznanski Tanca w Bytomiu
4, Teatr Muzyczny 2 osoby / 20 os6b Szkoty teatralne 10%
Capitol (wydziat aktorski)
5. Teatr Rozrywki w | 3 osoby / 23 osoby Studium 13%
Chorzowie wokalno-
baletowe

Tylko 5 sposrdd 18 zespotow zatrudnia absolwentéw innych szkot zawodowych. Stanowia
oni jednak niewielki procent wszystkich tancerzy w zespole. Wyjatkiem jest tu Teatr
Rozrywki w Chorzowie, w ktérym jest to 13% zespotu oraz Balet Dworski ,,Cracovia Danza”,
w ktorym jest to 12% zespotu.



ad. 3

Czy w Panstwa instytucji prowadzone sg specjalne formy doskonalenia zawodowego
tancerzy?

W 12 zespotach prowadzone sg r6znego rodzaju warsztaty 1 lekcje goscinnych pedagogow. W
pozostatych 6 zespotach nie sa prowadzone zadne formy doskonalenia zawodowego tancerzy.

Ad. 4
Czy uwaza Pani/Pan, ze system ksztalcenia zawodowego tancerza w Polsce spelnia
wymogi rynku pracy? Jezeli nie, co nalezaloby zmienic¢?

W 2 z 18 ankiet odpowiedz na pierwsze z postawionych pytan byta pozytywna bez zadnych
zastrzezen. W 15 ankietach wskazywano na niedostateczne przygotowanie absolwentéw
szkol baletowych do wejscia do zawodu.

Ankietowani wymienili nastepujace podstawowe wady systemu edukacji w szkotach
baletowych:

1. niewystarczajace kwalifikacje kadry pedagogicznej;

2. nieskuteczny system rekrutacji do szkot baletowych, rekrutacja prowadzona w zbyt
waskim gronie dzieci nie pozwala na wylowienie wielu talentow;

3. w toku nauczania nie sg respektowane wlasciwe zasady selekcji uczniow;

4. model edukacji jest skostniaty i jednokierunkowy, sprofilowany wytacznie pod katem
repertuaru klasycznego;

5. podstawowe braki w przygotowaniu absolwentéw do zawodu:

a. brak wystarczajacej znajomosci roznorodnych technik tanca wymaganych na
rynku pracy, bedacy rezultatem niedostosowania jednokierunkowego modelu
ksztatcenia do wspotczesnego rynku pracy; wyraznie wskazanie, ze rynek pracy
potrzebuje wszechstronnego tancerza (8 ankiet);

b. brak przygotowania do partnerowania, brak w szkotach baletowych kadry
przygotowujacej do partnerowania (4 ankiety);

C. przepas¢ pomiedzy wybitnymi jednostkami a pozostatymi absolwentami szkét
baletowych, wyrazajaca si¢ W stopniu opanowania warsztatu; niewystarczajace
opanowanie podstaw warsztatu przez wigkszo$¢ absolwentow, pomimo 9 lat nauki
i uzyskania dyplomu zawodowego tancerza (2 ankiety);

d. niewystarczajgca znajomos¢ tancOw charakterystycznych, tancow ludowych i
narodowych (2 ankiety);

e. brak praktyki scenicznej (2 ankiety);

f. brak podstaw warsztatu aktorskiego (2 ankiety);

g. niska samoocena, a w konsekwencji brak motywacji i kreatywnosci (szczegdlnie
widoczny w poréwnaniu z absolwentami szkot zagranicznych) (1 ankieta);

h. brak odporno$ci na stres (1 ankieta);

wyniesione ze szkoty waskie horyzonty w dziedzinie gatunkdw teatru
wykorzystujacych taniec i w efekcie brak elastycznosci na rynku pracy (1 ankieta);
J. brak swiadomos$ci wykonywanego zawodu (1 ankieta).
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Ankietowani postulowali nastepujgce zmiany w modelu ksztatcenia w szkotach
baletowych:

a.
b.

ad. 5

zmiana kryteriéw rekrutacji do szkot baletowych;

podniesienie jakosci zawodowej kadry pedagogicznej (3 ankiety), w jednej z
ankiet uwaga rozszerzona: branie pod uwage nie tylko formalnych uprawnien
danego pedagoga, ale przede wszystkim jego do§wiadczenia i powotania do pracy
W zawodzie;

wprowadzenie specjalizacji: na pewnym etapie edukacji w szkole baletowej
powinna nastgpi¢ mozliwo§¢ wyboru kierunku dalszego ksztalcenia (specjalizacji)
— ankietowani proponowali podzial na kierunek ,klasyczny/baletowy” i
»wspotczesny” lub | klasyczny/baletowy”, ,,wspolczesny” 1 ,jazzowy” jako
rownoprawne $ciezki o wyodrebnionym toku nauki (3 ankiety);

wprowadzanie zmian w programie nauczania w S$cistej wspolpracy pedagogow
szkot z pedagogami zawodowych zespotow tanecznych, tak, aby proces
ksztatcenia uwzglednial rzeczywiste potrzeby rynku pracy (2 ankiety);

reforma nie tylko samego programu nauczania, ktory teoretycznie jest szeroki, ale
przede wszystkim zmiana polegajaca na jego rzeczywistej realizacji, ktora jest
najstabszg strong modelu ksztatcenia w szkotach baletowych (1 ankieta);

dziatania na rzecz podniesienia statusu tancerza (1 ankieta).

Czy nawiazali Panstwo wspolprace z ktoras z uczelni ksztalcacych zawodowych
tancerzy? Jesli tak, to w jakim zakresie? Czy planuja Panstwo nawigzanie takiej
wspolpracy?

W 2 sposrdd ankiet wskazane zostaly formy wspotpracy ze szkolami baletowymi: praktyki
sceniczne uczniow (2 ankiety), wspolne spektakle i1 gale baletowe. W pozostatych
przypadkach brak wspotpracy pomiedzy zespotami a szkotami baletowymi.
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